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โครงการ/การดําเนินการ: โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของ ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา สพม.ลปลพ (ศธ 4334-65-0018)

กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน

สถานะ อนุมัติแลว้

M.1 แนวทางการพัฒนาของแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรง

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับยุทธศาสตร์ชาติทีท่า่นเลือก

ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

 

เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

 

อธิบายความสอดคลอ้งของ
โครงการกับยุทธศาสตร์ชาติที่

ทา่นเลือก

บทบาทของครูยุคใหม ่คือการทําหนา้ทีเ่ป็นผูช่้วยเหลือผูเ้รียนให้พัฒนาตนเองให้ไดเ้ต็ม ศักยภาพ และสง่เสริมให้เกิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพราะเทคโนโลยีในทุกวันนีม้ีการเปลีย่นแปลงรวดเร็วและ ลาสมัย ผูค้นในยุคใหมจ่ึงตอ้งเรียนรู้สิง่
ใหมต่ลอดเวลา ดังนัน้ครูตอ้งปรับตัวให้เขา้กับเทคโนโลยีและคอย แนะนําแนวทางการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสมกับเด็ก
อยา่งเขา้ใจ และพร้อมทีจ่ะทุม่เทวิชาความรู้ดว้ยวิธีการ สมัยใหมต่ามธรรมชาติของการเปลีย่นแปลง อยา่งไรก็ตาม แม้
เทคโนโลยีจะเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเร็ว ความสามารถของครูยุคใหมอ่าจจะไม ่สามารถเปลีย่นแปลงไดท้ันเทคโนโลยี
สมัยใหมไ่ดแ้ตส่ิง่ทีค่รูสามารถทีจ่ะบอกนักเรียนไดว้า่ขอ้มูลใดสามารถ นําไปปรับใช้กับชีวิตจริง แตส่ิง่ทีส่ําคัญ ทีจ่ะหาไม่
ไดจ้ากเทคโนโลยีสมัยใหมค่ือ ศีลธรรม คุณธรรม ทีค่รูสอนถ่ายทอดให้เด็กซึ่งเป็นสว่นสําคัญอันจะถูก พัฒนาไปพร้อม
กับสติปัญญาเพื่อให้ความรู้แกอ่นาคตของชาติอยา่งถูกตอ้งสมบูรณย์ัง่ยืนตอ่ไป ครูมุง่มัน่ ในศตวรรษที ่21

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับเป้าหมายและตัวชีว้ัดของแผนแมบ่ทประเด็น

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์
ชาติ

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้

เป้าหมาย 1.คนไทยมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิม่ขึ้น มีทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที ่21 สามารถในการแก้
ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลเพิม่ขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิต

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับเป้าหมายของแผนแมบ่ท

ประเด็น

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน เป็นผูท้ีม่ีความรู้และ
ทักษะในศตวรรษที ่21 รักการเรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิต สามารถในการแกปั้ญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วม
กับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลเพิม่ขึ้น

ตัวชีว้ัดของแผนแมบ่ทประเด็น ตัวชีว้ัด Contribution ตอ่เป้าหมายเมื่อเสร็จสิน้โครงการ

คะแนน PISA ดา้นการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ (คะแนน
เฉลีย่)

1. เฉลีย่ 470 คะแนน / 2. ผูเ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ ความ
เขา้ใจ และสามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่
เกิดประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

อันดับขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศดา้นการศึกษา 1. อันดับที ่45 / 2. ผูเ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ
และสามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่ เกิด
ประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับเป้าหมายและตัวชีว้ัดของแผนยอ่ย

แผนยอ่ย แผนยอ่ยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ทีต่อบสนองตอ่การเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21

แนวทางการพัฒนา <tab>(3) สง่เสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอยา่งตอ่เนื่อง ครอบคลุมทัง้เงินเดือน สายอาชีพ
และระบบสนับสนนอื่น ๆ ปฏิรประบบการผลิตครอาชีวะยคใหม่ โดยผท้ีม่ีใบประกอบวิชาชีพจะตอ้งเป็นผเ้ชีย่วชาญและมี

ประเด็น

3. การปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม

3.2การเปลีย่นโฉมบทบาท ‘ครู’ให้เป็นครูยุคใหม่

เป้าหมาย

1. คนไทยเป็นคนดี คนเกง่ มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที ่21
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สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ

และระบบสนบสนุนอน ๆ ปฏรูประบบการผลตครูอาชวะยุคใหม โดยผูทมใบประกอบวชาชพจะตองเปนผูเชยวชาญและม
ประสบการณใ์นการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาทีต่นเองสอน มีความรู้ ทักษะ และสามารถสร้าง
สมรรถนะทีส่อดคลอ้งกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพให้แกผู่เ้รียน และมีอัตรากําลังเพียงพอตอ่ความ
ตอ้งการของสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานอัตรากําลังของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

เป้าหมาย คนไทยไดร้ับการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที ่21 สามารถ
เขา้ถึงการเรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับเป้าหมายของแผนยอ่ย

ครูมีทักษะในการพัฒนาผูเ้รียนให้มีการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิม่ขึ้น มีทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที่
21 สามารถในการแกปั้ญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลเพิม่ขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อยา่ง
ตอ่เนื่องตลอดชีวิต

ตัวชีว้ัดของแผนยอ่ย ตัวชีว้ัด Contribution ตอ่เป้าหมายเมื่อเสร็จสิน้โครงการ

สัดสว่นครูผา่นการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตาม
มาตรฐานนานาชาติ

1. ร้อยละ 50 / 2. ผูเ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ และ
สามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่ เกิด
ประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

อัตราความแตกตา่งของคะแนน PISA ในแตล่ะกลุม่โรงเรียนลดลง 1. ลดลงร้อยละ 20 / 2. ผูเ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ ความ
เขา้ใจ และสามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่
เกิดประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

อัตราการเขา้เรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ 1. ร้อยละ 80 / 2. ผูเ้ขา้รับการอบรมไดร้ับความรู้ ความเขา้ใจ และ
สามารถสร้างผลงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่ เกิด
ประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับองคป์ระกอบกับปัจจัย

องคป์ระกอบ ผูส้อน (ครู/อาจารย)์ (120101V02)

ปัจจัย ผูส้อนยุคใหมท่ีม่ีทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีต่อบสนองตอ่ความตอ้งการของประเทศ (ปริมาณ/คุณภาพ)
(120101F0201)

M.1 ความเชื่อมโยงกับแผนระดับตา่งๆ

แผนระดับที ่2 
แผนการปฏิรูปประเทศ / แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความมัน่คงแห่งชาติ
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แผนระดับที ่2 
แผนการปฏิรูปประเทศ / แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความมัน่คงแห่งชาติ

แผนการปฏิรูปประเทศดา้นที่
เกีย่วขอ้งโดยตรง

แผนการปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษา

 
แผนการปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษา

 
แผนการปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษา

 
แผนการปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษา

 

แผนการปฏิรูปประเทศดา้นที่
เกีย่วขอ้งในระดับรอง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12

แผนความมัน่คงแห่งชาติ

เป้าหมายรวม

1. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา

เรื่องและประเด็นปฏิรูป

4. การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูป้ระกอบวิชาชีพครูและอาจารย์
เป้าหมายรวม

4. ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้และทักษะ และสมรรถนะในการ

ปฏิบัติหนา้ทีข่องตนอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อความกา้วหนา้ทางวิชาชีพดว้ยระบบและวิธี

การทีห่ลากหลายและเหมาะสมในการพัฒนาแตล่ะกลุม่ โดยคํานึงถึงการปฏิบัติงาน

ในพื้นทีห่่างไกล เสีย่งภัย ยากลําบาก และทุรกันดารให้ไดร้ับความสะดวกในการ

พัฒนา

เรื่องและประเด็นปฏิรูป

4. การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูป้ระกอบวิชาชีพครูและอาจารย์
ประเด็นการปฏิรูป

4.2 การพัฒนาวิชาชีพครู

เป้าหมายรวม

ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้และทักษะ และ

สมรรถนะในการปฏิบัติหนา้ทีข่องตนอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อความ

กา้วหนา้ทางวิชาชีพดว้ยระบบและวิธีการทีห่ลากหลายและเหมาะ

สมในการพัฒนาแตล่ะกลุม่ โดยคํานึงถึงการปฏิบัติงานในพื้นที่

ห่างไกล เสีย่งภัย ยากลําบาก และทุรกันดารให้ไดร้ับความ

สะดวกในการพัฒนา

เรื่องและประเด็นปฏิรูป

4. การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูป้ระกอบวิชาชีพครูและอาจารย์
ประเด็นการปฏิรูป

4.2 การพัฒนาวิชาชีพครู

กิจกรรม

กิจกรรม 2 วิเคราะห์สมรรถนะครูทีม่ีความจําเป็นสําหรับใช้ใน

การพัฒนาครู

เป้าหมาย

มาตรฐานสมรรถนะทีเ่ป็นความตอ้งการจําเป็น

ของในการพัฒนาครู (need analysis)
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แผนระดับที ่2 
แผนการปฏิรูปประเทศ / แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความมัน่คงแห่งชาติแผนระดับที ่3 ตามมติ ครม. วันที ่4 ธันวาคม 2560

แผนระดับที ่3 ตามมติ ครม.
วันที ่4 ธันวาคม 2560

1. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (2563-2565) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน
2. แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน

แผนปฏิบัติราชการรายปี

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี

แผนปฏิบัติการดา้น

ความสอดคลอ้งกับสว่นทีเ่กีย่วขอ้งอื่น

ความสอดคลอ้งกับนโยบาย
รัฐบาลหลัก

 มุง่เนน้การพัฒนาโรงเรียนควบคูก่ับการพัฒนาคร ู

ความสอดคลอ้งกับนโยบาย
เร่งดว่นของรัฐบาล

 การเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที ่๒๑ 

กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง

มติครม.ทีเ่กีย่วขอ้ง

อื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง





2. ขอ้มูลทัว่ไป

ภาพรวมโครงการ/การดําเนินงาน

ลักษณะการดําเนินงาน โครงการ

ภายใตแ้ผนงาน แผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ลักษณะโครงการ/การดําเนิน
งาน

โครงการทีใ่ช้งบประมาณ

วิธีการดําเนินงาน ดําเนินการเอง

รหัส GFMIS ของโครงการ

ผูอ้ํานวยการกองหรือเทียบเทา่

คํานําหนา้ชื่อ นาย

ชื่อ ประสิทธิ์

นามสกุล อินวรรณา

อีเมล (หนว่ยงาน) saraban@sesalpglpn.go.th

ี ( ่ ั / ํ ) i i@ l l h
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ภาพรวมโครงการ/การดําเนินงาน
อีเมล (สว่นตัว/สํารอง) prasit.i@sesalpglpn.go.th

โทรศัพท์ 09-1853-5616

โทรสาร 054-010791

ผูป้ระสานงานหลัก

คํานําหนา้ชื่อ นางสาว

ชื่อ อริญา

นามสกุล วงศช์ัย

อีเมล (หนว่ยงาน) saraban@sesalpglpn.go.th

อีเมล (สว่นตัว/สํารอง) apple_riya@sesalpglpn.go.th

โทรศัพท์ 083-605-9648

โทรสาร 054-010791

3. รายละเอียด

รายละเอียดโครงการ/การดําเนินงาน

หลักการและเหตุผล วิทยาการทางดา้นคอมพิวเตอร์ เป็นศาสตร์ทีจ่ัดไดว้า่เป็นวิทยาศาสตร์แขนงหนึ่งทีเ่ป็นรากฐานสําคัญตอ่การพัฒนาความ
คิดและจินตนาการตา่ง ๆ อันจะนําไปสูก่ารแปลงรูปจากจินตนาการมาเป็นระบบงานสร้างสรรคท์ีม่ีประโยชน ์ปัจจุบันนีส้ิง่
ประดิษฐม์ากมายลว้นแลว้แตต่อ้งอาศัยสว่นประกอบของคอมพิวเตอร์ทีเ่ขา้ไปมีสว่นร่วมดว้ย ทําให้การพัฒนาระบบการ
ทํางานตา่ง ๆ เขา้สูค่วามเป็นอัตโนมัติมากขึ้น อยา่งไรก็ตาม ปัญหาทีส่ําคัญ คือ ศาสตร์ทางคอมพิวเตอร์มีการ
เปลีย่นแปลงเร็วมาก ผูท้ีป่ฏิบัติหนา้ทีใ่นศาสตร์ดา้นนีจ้ึงตอ้งปรับปรุงความรู้และพัฒนาตนเองให้ทันกับความกา้วหนา้
อยา่งตอ่เนื่อง จึงจะสามารถปฏิบัติหนา้ทีไ่ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยให้ไดเ้ขา้รับการอบรมในวิทยาการเทคโนโลยีใหม ่ๆ
ทีเ่ป็นประโยชนต์อ่การพัฒนาองคก์ร อันจะเกิดประโยชนต์อ่องคก์รตอ่ไป เพื่อแกปั้ญหาหรือเตรียมพร้อมรับการ
เปลีย่นแปลง จึงเป็นเรื่องทีจ่ําเป็นอยา่งมากทีต่อ้งมีโครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้บุคลากรในกลุม่สง่เสริมการการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดเ้ขา้รับการอบรมความรู้
ในดา้นเทคโนโลยี นวัตกรรม อุปกรณด์า้น ICT สมัยใหม ่เขา้ใจและสามารถนํามาปฏิบัติงานในหนา้ทีใ่ห้เกิดประโยชนม์ี
ประสิทธิภาพและคุม้คา่ 2. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เขา้ใจและตะหนักภัยทางไซเบอร์

เป้าหมาย

เป้าหมายเชิงผลผลิต
(Output)

1. บุคลากรในกลุม่สง่เสริมการการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จํานวน 2 คน 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทีร่ับผิดชอบงานดา้น ICT ในสํานักงานเขตพื้นทีก่ารและสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 80 คน 3. ผูเ้ขา้รับ
การอบรมมีผลงานดา้น ICT

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์
(Outcome)

ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ทีเ่ขา้รับการ
อบรม ไดร้ับความรู้ ความเขา้ใจและ สามารถนําเทคโนโลยีใหม่ๆ  มาปฏิบัติในหนา้ทีไ่ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่
เกิดประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

ผลทีค่าดวา่จะเกิด ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ทีเ่ขา้รับการ
อบรม ไดร้ับความรู้ ความเขา้ใจและ สามารถนําเทคโนโลยีใหม่ๆ  มาปฏิบัติในหนา้ทีไ่ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้คา่
เกิดประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

ดัชนีชีว้ัดความสําเร็จ เชิงปริมาณ 1. บุคลากรในกลุม่สง่เสริมการการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จํานวน 2 คน 2. ครู
และบุคลากรทางการศึกษา ทีร่ับผิดชอบงานดา้น ICT ในสํานักงานเขตพื้นทีก่ารและสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 80 คน
เชิงคุณภาพ - ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ที่

้ ั ไ ้ ั ้ ้ ใ ํ โ โ ีใ ่ ป ิ ั ิใ ้ ีไ่ ้ ่ ีป ิ ิ
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รายละเอียดโครงการ/การดําเนินงาน
เขา้รับการอบรม ไดร้ับความรู้ ความเขา้ใจและ สามารถนําเทคโนโลยีใหม่ๆ  มาปฏิบัติในหนา้ทีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และคุม้คา่ เกิดประโยชนส์ูงสุดตอ่องคก์ร

กลุม่เป้าหมาย/ผูท้ีไ่ดร้ับ
ประโยชน์

1. บุคลากรในกลุม่สง่เสริมการการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จํานวน 2 คน 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทีร่ับผิดชอบงานดา้น ICT ในสํานักงานเขตพื้นทีก่ารและสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 80 คน 3. สถาน
ศึกษาในสังกัด สพม.ลปลพ 4. สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน

พื้นทีก่ารดําเนินการ

ระดับพื้นทีด่ําเนินการ จังหวัด

รายละเอียดพื้นทีก่ารดําเนิน
การ

สถานศึกษาในสังกัด สพม.ลปลพ พื้นทีจ่ังหวัดลําปาง และลําพูน

พิกัดพื้นทีก่ารดําเนินการ

ระยะเวลาดําเนินโครงการ/การดําเนินงาน

วันทีเ่ริม่ตน้โครงการ มกราคม พ.ศ. 2565

วันทีส่ิน้สุดโครงการ กันยายน พ.ศ. 2565

ปีงบประมาณ

4. กิจกรรม

กจิกรรม

สมคัรเขา้รับการอบรมตามหลกัสตูร ICT/ เขา้รับการอบรม

จัดการอบรมใหบ้คุลากรในสํานักงาน/ครใูนสงักดั

ประชมุอบรมเชงิปฏบิตักิาร ดา้นความมั�นคงปลอดภยัทางไซเ

รายงานผลการจัดทําโครงการ

Q 2

สมคัรเขา้รับการอบรมตามหลกัสตูร ICT/ เขา้รับการอบรม

5. งบประมาณ
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แหลง่เงิน
แหลง่เงิน

งบประมาณทีห่นว่ยงานขอ
โดยตรง

54,600 บาท

งบประมาณทีข่อผา่นหนว่ย
งานอื่น

ทีม่าของงบประมาณ จํานวนงบประมาณ

ไมม่ีขอ้มูล 0 บาท

งบประมาณทีไ่ดร้ับจากจังหวัด 0 บาท

งบประมาณทีไ่ดร้ับจากจังหวัด 0 บาท

เงินรายไดข้องหนว่ยงาน 0 บาท

เงินกูภ้ายในประเทศ 0 บาท

เงินกูจ้ากตา่งประเทศ 0 บาท

งบประมาณจากแหลง่อื่น ทีม่าของงบประมาณ จํานวนงบประมาณ

ไมม่ีขอ้มูลงบประมาณจากแหลง่อื่น

รวมวงเงินงบประมาณทัง้หมด 54,600 บาท

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายระหวา่ง
ปีงบประมาณ 2565 ถึง

ปีงบประมาณ 2565

ปีงบประมาณ 2565 จํานวนงบประมาณ

ไตรมาสที ่1 0 บาท

ไตรมาสที ่2 39,120 บาท

ไตรมาสที ่3 8,250 บาท

ไตรมาสที ่4 7,230 บาท

รวมงบประมาณจากแผนการ
ใช้จ่ายทัง้หมด

54,600 บาท

M.6 ผลการดําเนินงาน ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

เป้าหมายเชิงผลผลิต
(Output)

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์
(Outcome)

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ดัชนีชีว้ัดความสําเร็จ ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ความกา้วหนา้ของกิจกรรมทีด่ําเนินการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

กิจกรรมตามแผนงาน กิจกรรมหลักที ่1 ความกา้วหนา้
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ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

กิจกรรมหลักที ่1 ความกา้วหนา้

สมัครเขา้รับการอบรมตามหลักสูตร ICT/ เขา้รับการอบรม ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรมยังไม่
ไดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ความกา้วหนา้ของโครงการทีด่ําเนินการกับแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์ชาติหลัก

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย
ของยุทธศาสตร์ชาติ

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย
ของแผนแมบ่ทประเด็น

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย
ของแผนยอ่ย

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ความกา้วหนา้ของโครงการทีด่ําเนินการกับแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์ชาติระดับรอง

แผนระดับที ่3 แผนการทํางานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง

ความสอดคลอ้งกับแผนการ
ปฏิรูปประเทศ

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมายและตัวชีว้ัดแผนปฏิรูปประเทศ 
 
เป้าหมาย ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย

1. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรมยังไม่
ไดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3 

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมายและตัวชีว้ัดแผนปฏิรูปประเทศ 
 
เป้าหมาย ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย

4. ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้และทักษะ และ
สมรรถนะในการปฏิบัติหนา้ทีข่องตนอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อความ
กา้วหนา้ทางวิชาชีพดว้ยระบบและวิธีการทีห่ลากหลายและเหมาะ
สมในการพัฒนาแตล่ะกลุม่ โดยคํานึงถึงการปฏิบัติงานในพื้นทีห่่าง
ไกล เสีย่งภัย ยากลําบาก และทุรกันดารให้ไดรั้บความสะดวกใน
การพัฒนา

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรมยังไม่
ไดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3 

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมายและตัวชีว้ัดแผนปฏิรูปประเทศ 
 
เป้าหมาย ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย

ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้และทักษะ และ
สมรรถนะในการปฏิบัติหนา้ทีข่องตนอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อความ
กา้วหนา้ทางวิชาชีพดว้ยระบบและวิธีการทีห่ลากหลายและเหมาะ
สมในการพัฒนาแตล่ะกลุม่ โดยคํานึงถึงการปฏิบัติงานในพื้นทีห่่าง
ไกล เสีย่งภัย ยากลําบาก และทุรกันดารให้ไดรั้บความสะดวกใน
การพัฒนา

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรมยังไม่
ไดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3 

ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมายและตัวชีว้ัดแผนปฏิรูปประเทศ 
 
เป้าหมาย ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย

มาตรฐานสมรรถนะทีเ่ป็นความตอ้งการจําเป็นของในการพัฒนาครู
(need analysis)

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรมยังไม่
ไดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12

แผนความมัน่คงแห่งชาติ
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กลับหนา้แสดงรายช่ือโครงการ

ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565
การเบิกจ่ายงบประมาณประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

จํานวนเงินงบประมาณตาม
แผนการใช้จ่าย

39,120

จํานวนเงินงบประมาณทีเ่บิก
จ่ายจริง

0

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ไมส่ามารถเบิกจ่ายงบประมาณไดต้ามแผนการ

สาเหตุทีไ่มส่ามารถเบิกจ่ายงบ
ประมาณไดต้ามแผนการ

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

สรุปปัญหาและขอ้เสนอแนะของโครงการประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2565

ผลการดําเนินงาน ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ปัญหาและอุปสรรคในการ
ดําเนินงาน

ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3

ขอ้เสนอแนะ ยังไมไ่ดด้ําเนินการ เนื่องจาก 1.สถานการณโ์รคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 2.หลักสูตรทีต่อ้งการเขา้รับการอบรม
ยังไมไ่ดเ้ปิดในช่วงเวลาดังกลา่ว โดยจะดําเนินการในช่วงไตรมาสที ่3
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